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例会場　ホテルサンシャイン佐沼　☎22－8180  FAX22－0327
例会日　毎週木曜日　12：30～13：30
事務所　ホテルサンシャイン佐沼　☎22－8180  FAX22－0327

2016－2017年度 国際ロータリーのテーマ
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人類に奉仕する
ロータリー

　高橋義文会員は、先月台北西門RC40周年記念式典
に、当クラブから総勢24名で訪台した時、引率し向こ
うで色々とお世話をしていただきました。その方が、
帰国後 3週間でお亡くなりになったと言うことは、非
常に残念に思っております。
　本日は、八谷郁夫委員長によるロータリー情報委員
会フォーラムです。先頃、八谷郁夫委員長に新入会員
セミナー開催についてご相談いたしましたところ、ま
ずは本日のフォーラムにて情報提供をするということ
になりました。ですから、本日は新入会員セミナーも
兼ねたフォーラムになると伺っております。八谷郁夫
委員長は、当クラブ唯一のガバナー経験者でもありま
すので、その広い見識の中からいろいろとお話いただ
き、私たちも一緒に学びたいと思っておりますので、
どうぞよろしくお願いいたします。

・ガバナー事務所より
2016－2017年度国際ロータリー第2520地区ロー
ターアクト、第41回地区年次大会の案内

　　　日　時　 5月20日（土）14：30～20：00
　　　場　所　久慈グランドホテル
　　　登録料　式典：5,000円　懇親会：5,000円
・ガバナーエレクト事務所より
　　2017－2018年度地区研修・協議会の案内
　　　日　時　 5月28日（日）12：00～17：00
　　　場　所　仙台育英学園高等学校・宮城野校舎
　　　登録料　6,000円
・東北風土マラソン＆フェスティバル実行委員会より
　「東北風土マラソン＆フェスティバル2017」の実施
　　報告並びに御礼状が届く
・「ザ・ロータリアン」誌が届く
・例会終了後、理事会を開催します。

・親睦活動委員会（千葉正宏委員長）
　お花見移動例会の出欠連絡がない会員、早めにお願
い致します。
・社会奉仕委員会（佐藤敬喜委員長）
　髙田次雄会員より、使用済切手をたくさんいただき
ました。ご協力ありがとうございました。

　　　　　　　（抜粋）
・ロータリー情報委員会（八谷郁夫委員長）
　設立当初のロータリーは、親睦と相互扶助でしたが
ロータリアンから自分の企業を発展させたいという事
実に従い、一般経済概念に基づいた活動を始めました。
その活動はやがて職業奉仕と呼ばれるようになります。
時代の変化と共に社会的奉仕活動の必要性を感じた
ロータリーは、社会奉仕活動に方針を転換し、更に世
界平和を目指した国際奉仕活動を試み、現在は発展途
上国の人たちの暮らしを助けるための世界社会奉仕の
活動が主流になっております。また、本委員会に所属
していた青少年奉仕を独立させ、充実化させています。
本日は、ロータリーの歴史と理念を知り、今後のロー
タリーの方向性をさぐることが出来たら良いなと思っ
ています。

・西宮RCより　・岡田　洋様（80周年実行委員長）
　３会員来訪　・日高　厚様（80周年記念事業部会長）
　　　　　　　・津久井進様（社会奉仕委員長）

バナー交換

・親睦（クラブ奉仕）
　世の中のあらゆる有用な職業から選ばれた裁量権を
持った職業人が、一週一回の例会に集い、例会場で職
業上の発想の交換を通じて、分かち合いの精神による
事業の永続性を学び、友情を深め、自己改善を図り、
その結果として奉仕の心が育まれてきます。この例会
における一連の活動のことを「親睦」と呼ぶのです。
　親睦の原典は「Fellowship」です。「親睦」より
「友情」や「友愛」に近いと考えられています。ロー
タリーが定義する「親睦」とは、ロータリークラブが
クラブとして存続していく上で欠かすことの出来ない
必要条件です。「ロータリー精神は親睦と奉仕の調和
の中に生まれ育ちます。」　
・職業奉仕
1.「継続的な事業の発展を得る」ためには、経営学の
実践として原理原則に基づいた企業経営を行う。健
全な経営を営むための原理原則三つの柱は、最初に
「与え］、次に「受け取り」、三番目に「保全」する。
2. ロータリアンの職業は利益を得るための手段ではな
く、その職業を通じて社会に奉仕するために存在する。
3. 良好な労働環境を提供するのは資本家の責務である。
4. 利益を独占するのではなく、従業員や取引に関係す
る人たちと適正に分かち合うこと。事業失敗の最大
の原因は儲け優先の事業を営むことです。
5. 職業奉仕は職業倫理の高揚を目的とすることではな
く、職業奉仕の実践が結果として高い職業倫理を生
むのです。
　自らの職業を通じて他人に奉仕する。それをシェル
ドンが端的に示したモットーが「He profits most 
who serves best（最もよく奉仕する者、最も多く報
いられる）」。
　職業奉仕とは、科学的かつ合理的な企業の経営方法
であり、シェルドンの職業奉仕理念に則った企業経営
をすれば、継続的に最高の利益が得られると説くので
す。ロータリーの職業奉仕とは、ロータリアンの経済
活動そのものであり、成功への願いが込められている
のです。
・ロータリーの中核的価値観
　親睦（Fellowship）、高潔性（Integrity）、多様性
（Diversity）、奉仕（Service）、リーダーシップ
（Leadership）、寛容、職業奉仕基盤。
－飯塚仁哉会員、鈴木彦太会員よりアドバイスをい
ただきましたが、紙面の都合上割愛させていただきま
した。－
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・本日の出席率　69.1％

・岡田洋会員、日高厚会員、津久井進会員（西宮
RC）本日、佐沼クラブ例会にメークアップに来
ました。

・熊谷敏明会長　当クラブ第43代会長、高橋義文様の
ご冥福をお祈り申し上げます。西宮ロータリーク
ラブの 3名を歓迎します。八谷郁夫情報委員長の
フォーラムに期待します。

・阿部泰彦会員　西宮ロータリークラブの皆様を歓迎
して。高橋義文さんをしのんで。

・千葉正宏会員　 4月 4 日に初孫（女の子）が誕生し
ました。

・菅原慶一幹事　高橋義文先生の生前の御厚誼に深謝
します。

・鈴木彦太会員　 3月26日故二階堂學会員、 4月 5 日
故高橋義文会員、我がロータリーメンバーお二人
続けてのご逝去、非常に残念です。心よりご冥福
を祈ります。

・布施孝之会員　八谷郁夫委員長の情報フォーラムに
期待します。西宮RCの皆さんを歓迎します。ご
苦労様です。

・佐々木崇会員　敬弔・二階堂學会員、高橋義文会員。
・飯塚仁哉会員　西宮ロータリークラブの方々をお迎
えして。

・江川元徳会員　義文、あなたはどうしてそんなに急
いで行くの！　why！！　馬鹿！

・八谷郁夫会員　情報フォーラム、よろしくお願いし
ます。

・佐藤敬喜会員　ホワイトさんを偲んで。西宮ロータ
リークラブの方々を歓迎して。

・髙田次雄会員　ホワイトちゃんが、ロータリー仲間
の皆さんに一言も挨拶なしに、 4月 5 日午前中に

別世界に旅立ちました。これから先もやりたい事
が山程あったと思います。無念であろうと思いま
す。どうぞ安らかな旅立ちでありますよう、心か
らお祈り申し上げます。

・菅野幸一郎会員　この度は、現役のロータリアン 2
名が、相次いで他界され前代未聞の出来事に唖
然としております。お二人のご冥福を心よりお祈
り申し上げます。

・菅原文之会員　昨日のニカちゃんに続き、ホワイト
の突然の訃報！いったい吾クラブはどうなってい
るのか…。皆さん限り有る身、御身大切に……。
万感胸を打つ、ニカちゃん、ホワイト安らかに。

・猪股育夫会員　高橋義文会員の突然の死を悼み、心
からご冥福をお祈り申し上げます。

・岩渕正彦会員　今日は、八谷郁夫委員長のフォーラ
ムになっております。ご期待します。

・佐藤早智子会員　二階堂學会員、高橋義文会員のご
冥福をお祈り致します。

・氏家良典会員以下　西宮RCの方々を歓迎、八谷郁
夫委員長のフォーラムに期待。

　　山田直志会員　佐竹孝行会員　佐々木源悦会員　
高橋利光会員　山田正会員　小野寺伸浩会員

　　冨士原裕子会員　武川毅会員　及川昭宏会員
　　杉田広仁会員　岩渕栄市会員　佐藤哲弥会員　
　　　以上、ありがとうございました。

　西宮RCの 3名の方々を歓迎申し上げます。
　お客様の前でこういう話をするのもどうかと思いま
すがお許しいただきたいと思います。
　悲しいお知らせです。第43代会長・高橋義文様が昨
日午前 8時30分にご逝去されました。 4月 5 日は第46
代会長・二階堂學様の葬儀の日でした。 2人の現役会
員を10日という短い間に続けてなくし、非常に残念に
思います。

本日の出席率
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